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poles Insertion"Académie de Nantes (PIAN)

Centres d’Information et d’Orientation

Pole Allophones

Plates-formes de suivi et d’appui aux décrocheurs

Avant d’intégrer I'un des pdles MLDS, vous
hénéficiez d’un entretien préalable avec une
conseiliere d’orientation psychologue du
Centre d’'Information et d’Orientation (CIO).

La Plate-forme de suivi et d'appui aux
décrocheurs (PSAD) peut vous orienter vers la
MLDS. Dans ce cas, le coordonnateur MLDS
effectue avec vous un premier bilan :

- Recherche d’un projet professionnel

- Mise en place d’'une premiére solution,
parcours individualisé, démarche
accompagnée, rescolarisation.

- Proposition d’un parcours ponctué de
plusieurs rendez-vous.

Poles d’Insertion de I’Académie de Nantes (PIAN)

e

Maine-et-l_oire
Dans chaque bassin, un pdle propose aux jeunes une solution adaptée a leur situation.
SAS : Session d’accueil période de positionnement approfondi

REMOBILISATION-REMOTIVATION
Accueil des collégiens de 16 ans et plus

Pour tout jeune atteignant 16 ans au (31 décembre)
de I'année sorti de collége, y compris de SEGPA,
depuis moins d’un an et sans solution. Construction
d’un projet personnel et/ou professionnel réaliste
et mise en place d'un itinéraire de qualification

professionnelle .
Accueil des lycéens de plus de 16 ans

Pour tout jeune de plus de 16 ans en lycée général,
technologique ou professionnel, en rupture de
scolarité en cours d’année scolaire ou sans solution.
Bilan des acquis, capacités, intéréts, et élaboration
d’un projet de formation menant a un retour en

formation  initiale ou & une insertion

socioprofessionnelle.

PARCOURS INDIVIDUALISE LYCEE

Accompagnement du jeune, inscrit dans son lycée
ou lycée professionnel d’origine, pour terminer son

cycle en travaillant son projet et/ou en passant son

dipléme.

RE-QUALIFICATION BACCALAUREAT

Module de Repréparation a ’'examen par
alternance
MOREA BAC PRO

Pour tout jeune en échec a son examen en juin 2016
(BAC Professionnel) et désireux de le repréparer sans
pour autant redoubler. Aide & la repréparation de
I'examen selon des modalités variables: soutien aux
cours, possibilité d’alternance en milieu professionnel

ou en établissement

LNC49
Lycée de la Nouvelle Chance du Maine et Loire
BAC S/ES/L et STMG

Pour tout jeune de 16 a 25 ans souhaitent préparer ou
repréparer un baccalauréat technologique ou général
pour obtenir un diplédme ES/S/L/STMG et ayant un

projet d’études supérieures.

Intégration de I'éléve sur un niveau de premiére ou de

terminale GT.

Entrée sur I'action a partir d’'un dépdt de candidature (&
télécharger sur le site du lycée), d’une lettre argumentée
exprimant la demande et le projet d’études

’

supérieures, d’un entretien avec I'équipe pédagogique.




